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Bülten 1 –2021 / Yaz Dönemi 

BOOST Projesi, Sosyal içerme ve 

kariyer gelişimi için dezavantajlı 

kadınlar arasında küresel yeterlilik 

gelişimini teşvik etmeye odaklanan 

yeni bir Erasmus+ projesidir. 

 

BOOST projesi, Eylül 2020'den 

Ağustos 2022'ye kadar Türkiye, 

Portekiz, İspanya, Belçika, İtalya, 

Yunanistan, Polonya ve İrlanda'dan 

konusunda uzman kurumlarda 

oluşan bir ekip tarafından 

geliştirilmektedir. 

Küresel Yetkinlikler Neden Önemlidir? 

Küresel yetkinlik, küresel öneme 
sahip konuları anlama ve bunlara 
göre hareket etme kapasitesi ve 
eğilimi olarak tanımlanabilir. 

“Küresel” kelimesi sadece 
gezegendeki farklı yerleri değil, 
günümüzde tüm insan 
deneyimini oluşturan birbirine 
bağlı çok çeşitli insanları, 
kültürleri, fikirleri, sorunları ve 
fırsatları ifade eder. 

Küresel yetkinlikleri 
kolaylaştırmanın önemli bir 
parçası, kadınların bir topluluk 
içindeki yerel sorunlar ile daha 
geniş küresel sorunlar ve temalar 
arasında bağlantı kurmalarına 
yardımcı olmaktır.                   

Küresel yeterlilik kadınlara şu konularda 
yardımcı olabilir: 

• Giderek artan çeşitlilik gösteren 
toplumlarda kültürel farkındalık ve saygılı 
etkileşimler geliştirmek; 

• kültürel önyargıları ve klişeleri tanımak ve 
bunlara meydan okumak ve çok kültürlü 
topluluklarda uyumlu yaşamı kolaylaştırmak; 

• Etkili iletişimci, farklı kültürel geçmişe 
sahip insanlara açık, farklı ekiplerde güven 
oluşturabilen ve başkalarına saygı 
gösterebilen kadınları giderek daha fazla 
talep eden iş dünyasına hazırlanmak. 

BOOST MOOC 
 
Geçtiğimiz 6 ay boyunca proje 
ortakları, küresel yetkinliğin 
gelişimini desteklemek için hem 
kadın öğrenciler hem de 
profesyoneller için bir dizi 
MOOC (Kitlesel Açık Çevrimiçi 
Kurslar) oluşturmak için işbirliği 
içinde çalışmaktadır. 
 
Her MOOC, aşağıdaki unsurlara 
sahip bağımsız bir modüler 
öğrenme kaynağıdır: 
 
• Öğrenme Çıktıları 
• Gerçek hayattan bir Vaka 
Çalışması 
• Açıklayıcı notlar 
• Pratik İpuçları 
• Test 
• Yetkinlik Kontrolü 
 
On modülün tamamı test edildi 
ve geçerlikleri doğrulandı ve 
Eylül 2021'de BOOST e-
öğrenme platformunda 
yayınlanarak, indirme ve 
ücretsiz kullanım için açık 
kaynaklı eğitim kaynakları 
olarak sunulacak. 
 
Proje ile iletişimde kalmak ve 
geliştirilen kaynaklarımıza 
erişmek için lütfen bizi 
Facebook adresimizden takip 
edin: 
https://www.facebook.com/BOO
ST-106067664670734/ 
  

https://www.facebook.com/BOOST-106067664670734/
https://www.facebook.com/BOOST-106067664670734/


 

Page | 2  
      

“The European Commission's support of this publication does not constitute an endorsement of the contents, which reflect 

the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made of the 

information therein.”  Project Number: 2020-1-ES01-KA204-081853 
 

 
 

 

Başarılı Eğitmenlik – BOOST Takımı İş Başında 

at work 

 

“Küresel 
Yetkinlik, tüm 

insanların 
bugün ve 
yarın için 

sahip olması 
gereken ve 

ihtiyaç 
duyacağı bir 

21. yüzyıl 

becerisidir!” 

Mayıs 2021'de ikinci ulusötesi ortak 
toplantımızı çevrimiçi gerçekleştirdik 
ve profesyoneller için yeni bir koçluk 
programı geliştirme çalışmalarımızı 
başlattık. 
Future in Perspective'in (İrlanda) 
desteğiyle Mindshift (Portekiz) 
liderliğinde ve OECD PISA küresel 
yeterlilik çerçevesini kullanarak, 
profesyonelleri (eğitmenler, kariyer 
danışmanları, sosyal hizmet 
uzmanları, kültürlerarası arabulucular 
gibi) donatmak için ısmarlama bir 
program tasarlamak için birlikte 
çalışacağız. Her gün karşılaştıkları 
zorluklarla başa çıkmak için küresel 
yetkinliği kullanarak, sosyal içerme ve 
kariyer yollarında ilerlemede 
savunmasız kadınlara koçluk desteği 
sağlamak. 

Program, BOOST koçluk döngülerinin 

uygulanmasını desteklemek için iki 

kaynak içerecektir: 

 

Koçluk şeması: dört seviyeli koçluk 

modelinin tanıtılması: 

1) Kişisel 

2) Kişilerarası 

3) Kültürel 

4) Küresel 

ve adım adım rehberlik ve öneriler 

sağlayın 

 

Koçluk araç kutusu: hassas kadınlara 

kaliteli koçluk ve mentorluk sağlamada 

profesyonellere yardımcı olacak pratik 

öğretici araçlar ve etkili stratejiler içerir. 

Her iki proje hedef grubuna da yenilik 

getirmek. 

 

BOOST Projesi size aşağıdaki ortak kuruluşlar tarafından sunulmaktadır: 

                

 


