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Biilten 1-2021/ Yaz Donemi

BOOST Projesi, Sosyal icerme ve
kariyer gelisimi igin dezavantajli
kadinlar arasinda kuresel yeterlilik
gelisimini tesvik etmeye odaklanan
yeni bir Erasmus+ projesidir.

BOOST projesi, Eylil 2020'den
Agustos 2022'ye kadar Turkiye,
Portekiz, ispanya, Belgika, italya,
Yunanistan, Polonya ve irlanda'dan
konusunda uzman kurumlarda
olugan bir ekip tarafindan
gelistiriimektedir.

Global

competence

Kiiresel Yetkinlikler

Kuresel yetkinlik, kiiresel 6neme
sahip konulari anlama ve bunlara
gore hareket etme kapasitesi ve

egilimi olarak tanimlanabilir.

“Kiresel” kelimesi sadece
gezegendeki farkh yerleri degil,
gunimizde tim insan
deneyimini olusturan birbirine
bagh cok cesitli insanlari,
kiltarleri, fikirleri, sorunlari ve
firsatlar ifade eder.

Kuresel yetkinlikleri
kolaylastirmanin énemli bir
parcasli, kadinlarin bir topluluk
icindeki yerel sorunlar ile daha
genis kiresel sorunlar ve temalar
arasinda baglanti kurmalarina
yardimci olmaktir.
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BOOST MOOC

Gectigimiz 6 ay boyunca proje
ortaklari, kuresel yetkinligin
gelisimini desteklemek igin hem
kadin 6grenciler hem de
profesyoneller igin bir dizi
MOOC (Kitlesel Acik Cevrimici
Kurslar) olusturmak icin isbirligi
icinde gcalismaktadir.

Her MOOC, asagidaki unsurlara
sahip bagimsiz bir moduler
ogrenme kaynagidir:

BOOST

BOOST Global Competence for Advancing
social Inclusion and Career Paths for
Vulnerable Women

» Ogrenme Ciktilari

» Gergek hayattan bir Vaka
Calismasi

* Aciklayici notlar

« Pratik ipuclari

* Test

* Yetkinlik Kontroll

On modulin tamami test edildi
ve gegerlikleri dogrulandi ve
Eylil 2021'de BOOST e-
6grenme platformunda
yayinlanarak, indirme ve
Ucretsiz kullanim igin acik
kaynakli egitim kaynaklari
olarak sunulacak.

Proje ile iletisimde kalmak ve
gelistirilen kaynaklarimiza
erismek igin lttfen bizi
Facebook adresimizden takip
edin:
https://www.facebook.com/BOO
ST-106067664670734/

Kuresel yeterlilik kadinlara su konularda
yardimci olabilir:

* Giderek artan cgesitlilik gosteren
toplumlarda kulttrel farkindalhk ve saygili
etkilesimler gelistirmek;

« kultdrel 6nyargilari ve kliseleri tanimak ve
bunlara meydan okumak ve ¢ok kulttrlt
topluluklarda uyumlu yasami kolaylastirmak;

« Etkili iletisimci, farkli kilttirel gegmise
sahip insanlara aclk, farkli ekiplerde gliven [
olusturabilen ve baskalarina saygi
gOsterebilen kadinlar giderek daha fazla
talep eden is diinyasina hazirlanmak.
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Basarili Editmenlik - BOOST Takimi is Basinda

BOOST BOOST COACHING PROGRAMME: resources
1) Coaching scheme: present the four level coaching model
@ - Personal, Interpersonal, Cultural and Global - and provide
step-by-step guidance and recommendations

2) Coaching toolbox: set of practical didactistools and
effective strategies to assist professionals - coaching tools [I“l]
for each level, short handouts, coaching vignettes, practical

tips, dos and don’ts, examples of coaching scheeme aids
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Kiiresel Mayis 2021'de ikinci ulusotesi ortak Program, BOOST kogluk déngiilerinin
T »s toplantimizi gevrimigi gergeklestirdik uygulanmasini desteklemek igin iki
Yetk’nllk.v tum ve profesyoneller igin yeni bir kogluk kaynak icerecektir:
y programi gelistirme galismalarimizi
lnsaIZIarln baslattik. o Kogluk semasi: dort seviyeli kogluk
bugun ve Futurew in Per_spect!ve in (Irland_a) modelinin tanitiimast:
. . destegiyle Mindshift (Portekiz) 1) Kisisel
yarln lGIn liderliginde ve OECD PISA kiresel 2) Kisilerarasi
. yeterlilik ~ ¢ercevesini  kullanarak, 3) Kiltdrel
Sahlp olmasi profesyonelleri  (egitmenler, kariyer 2) Kiiresel
danismanlari, sosyal hizmet . .
g ereken \AS uzmanlari, kulturlerarasi arabulucular \s/:g?:;/:?\ adim rehberlik ve oneriler
- g gibi) donatmak igin i1smarlama bir
'ht'yag program tasarlamak igin birlikte

Kogluk arag¢ kutusu: hassas kadinlara

alisacagiz. Her gun karsilastiklari
galsacad J sras kaliteli kogluk ve mentorluk saglamada

zorluklarla bagsa ¢ikmak icin kiresel

duyacagi bir

21. yuzyil yetkinligi kullanarak, sosyal icerme ve profesyonellere yardimei olacak pratik
e kariyer yollarinda ilerlemede ogre_tlc_:l are_zglar ve etkili stratejiler icerir.
becerisidir!” savunmasiz kadinlara kogluk destegi Her iki proje hedef grubuna da yenilik
saglamak. getirmek.

BOOST Projesi size asagidaki ortak kuruluglar tarafindan sunulmaktadir:
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